
BESTYRELSESMØDE  03.06.2026  
18.30-21.00   
 

Tilstede:  Ann Kathrine, Simone, Simon, Tina, David, 
Hanne, Kirsten, Christina, Julie, Louise, Sisse, 
Susanne og Bjarne 
Nyvalgte bestyrelsesmedlemmer Peter, Martin, 
Merima 

Afbud: 
Christina og Simon 

Punkt Ansvarlig Type Tid Referat: 
Bjarne 

1. Godkendelse af dagsorden samt punkter til 
eventuelt. 

   Dagsorden er godkendt 

2. Nyt fra elevrådet    Elevrådet informerer omkring 
emneugerne, hvor teamet var 
regnskoven. De havde lavet et 
super flot PowerPoint, som de 
fremlagde for bestyrelsen.  

3. Nyt fra medarbejdere 
Nyt fra formand 
Nyt fra ledelse  

   Medarbejdere: 
 
Vuggestue og børnehave: 

• Dejligt, at børnehaven og 
vuggestuen fik set det 
faglige benspænd til 
regnskovstemaet i skolen 

• Der er to lånehøns i 
vuggestuen, det har 
været en god oplevelse 

• Dejligt, at kunne ansætte 
to ny pædagoger på 
puljemidler 

 
Skole: 

• Vi har afskediget en 
medarbejder, hvilket har 
været hårdt 

• Det har været nogle gode 
emneuger 

• 5-6 kl. skal til skole ol i 
cricket 

• Mandag d. 8.6 skal 
mellemtrinnet og 
kommende 4. kl. i 
Løvbakkerne til 
Adventurerace 

• Kommende 7. klasse skal 
på besøg på 
Lundgårdskolen 

• 3 skolesamarbejdet 
(Lundgårdsskolen, 
Tjørring og Gullestrup) 
kommer på besøg på 
Gullestrup skole 

 
Formand: 

• Der har været 
samrådsmøde. Emnet 
har været frikvarterne i 
skolen. 
Herningsholmskolen 
lavede et oplæg 
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Ledelse: 
Skole: 

• Det har desværre været 
nødvendigt at tilpasse 
organisationen, hvilket 
har medført afskedigelse 
af en lærer 

• Kommende 5-6 klasse 
sammenlægges næste 
skoleår.  

• Der skal åbnes en ny 
klasse i Firkløveren 

• Der skal ansættes et nyt 
personale, der skal være 
i den nye klasse. 

• Der har været travlt med 
kommende års skoleårs 
planlægning 

• Det var en dejlig skolefest 
med god opbakning 

Dagtilbud: 

• Der har i dag været 
uanmeldt tilsyn i dag. 
Rapporten kommer 
senere. 

• 23.10 har vi pædagogisk 
dag. Det er et ønske fra 
dagtilbud at forældrene 
kan hente tidligere denne 
fredag. Der skrives ud til 
forældrene i god tid. 

• Dagtilbud skal arbejde 
med kostpolitikken på de 
kommende 
personalemøder. 

• Vi har taget afsked med 
førskolebørnene. Dejligt 
med en god overgang til 
SFO 

 

4. Velkommen til ny bestyrelse 
- bestyrelsens rolle 
- konstituering 

   David orienterer omkring 
bestyrelsens arbejde, og hvordan 
bestyrelsesarbejdet kan fordeles 
 
Bestyrelsen bydes velkommen 
 
Sisse orienterer omkring 
bestyrelsens arbejde i forhold til 
adgange til bestyrelsen for 
forældre og medarbejdere 
 
Konstituering: 
Bestyrelsesformand: David 
Næstformand: Peter 

5. Fraværsindsats 
 

   Sisse orienterer omkring fravær 
og indsatser. Hvordan forebygger 
vi fravær.  
Ydermere orienterer Sisse om, 
hvordan reglerne på Gullestrup 
børnecenter er fremadrettet. 
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Skolen har har ansvaret for at 
orientere forældrene, hvis 
eleverne ikke er mødt ind som 
ventet. 
Det præciseres på 
forældremøderne at forældrene 
skal sygemelde deres børn inden 
skoledagens start, hvis de ikke 
kommer i skole. 

6. Morgenmad dagtilbud    Ledelsen sender et skriv ud 
omkring morgenmaden i 
dagtilbud 

7. Skemaer skolen 
- Er ophængte på personalestuen til 

gennemsyn  

   Skemaerne var ophængt til 
gennemsyn. 

8. Principper 
- Svømning 
- Specialklasser  
- Åben skole 

   Princippet for: 
 

• Dannelse af 
specialklasser: Bortfalder 
 

• Åben skole: Ændres ikke, 
men layoutet finpudses 

 

• Svømning: Princippet 
tages op på det 
førstkommende 
bestyrelsesmøde efter 
ferien. Sisse sender 
forslag til ændring ud 
sammen med dagsorden 
til kommende møde. 

 
 
 

9. Møderække (forslag vedhæftet) 
- Forslag gennemgås  
- Sammen om skolen 
- Tour de bestyrelse 

   Sisse sender en ny møderække 
med ændringer. 
 
 
 

10. Evt.      


